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v Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Com. Giulvaz, pentru anul scolar 2025-
2026;

Alte acte normative specifice aplicabile unor categorii profesionale personal didactic auxiliar sau nedidactic;
Contractului colectiv de munca unic la nivelul de sector de activitate invitimant preuniversitar;

Proceduri si instructiuni de lucru specifice managementului resurselor umane din Scoala Gimnaziala Com.
Giulvaz

SSENEN

Art. 3.

Regulile si normele de disciplina stabilite se aplica tuturor persoanelor incadrate in munci in unitate, indiferent
de durata contractului de munca precum si celor care lucreaza in cadrul unitatii ca detasati sau suplinitori.

Art. 4.

Relatiile de munca din cadrul unitatii se desfasoara potrivit principiului egalitatii de tratament fati de toti
salariatii. Orice discriminare directd sau indirectd fata de un salariat, bazatd pe criterii de sex, orientare
sexuala, caracteristici genetice, varsta, apartenentd nationala, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politica,
origine sociald, handicap, situatie sau responsabilitate familiala, apartenentd ori activitate sindicala este
interzisa.

Art. 5.

Dupa discutarea proiectului Regulamentului intern in cadrul Consiliului profesoral, el se supune aprobirii
Consiliului de Administratie. Regulamentul se poate completa sau modifica anual, dar numai cu acordul
Consiliului profesoral. Toate modificarile vor tine seama de legislatia in vigoare si de concluziile ce se impun
in urma consultarii reprezentantilor elevilor si parintilor.

Art. 6.

La inceputul anului scolar, prezentul Regulament intern va fi afisat la loc vizibil si va fi prelucrat sub

semnaturd elevilor si parintilor, iar respectarea lui va fi obligatorie.

CAPITOLUL II. Organizarea Scolii Gimnaziale Com. Giulvaz, Judetul Timis

IL.1 Reteaua scolara

Art. 7.

Unitatea de invatdmant cuprinde: ciclul prescolar, ciclul primar si ciclul gimnazial. Invatimantul prescolar
este organizat pe grupe, iar invatdmantul primar si invatiméntul gimnazial este organizat pe clase cu forma de
predare, la zi.

Art.8.

Numirul de grupe/ clase, numarul de copii/ elevi la grupa /clasa s-a stabilit, de citre conducerea unitatii de
invatdmant, cu avizul Consiliului profesoral si cu aprobarea Consiliului de Administratie al Inspectoratului

Scolar Judetean Timis.



In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale, cursurile scolare fata in fata pot
fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit Regulamentului de Organizare si Functionare a Scolii
Gimnaziale Com. Giulvaz si a reglementrilor aplicabile.

Art.10.

In cadrul Seolii Gimnaziale Com. Giulvaz, cursurile se organizeaza dupa urmatorul program:

[

Pregcolarii si elevii din ciclul primar vor veni la scoala intr-un singur schimb, in intervalul orar gL
1300, durata unei ore de curs va fi de 50 minute, iar durata pauzelor va fi de 10 minute.

Cursurile incep de la ora g20 si nu se termina mai tarziu de ora [29¢ pentru clasa PREG , respectiv nu

mai tarziu de ora 13%0 pentru clasele I- II-1I-1V.

La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30—35 de minute,
restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.

Laclasele all- a, a Ill- a si aIV- a in ultimele 5 minute se organizeazi activititi de tip recreativ.

Elevii din ciclul gimnazial vor veni la scoala intr-un singur schimb , in intervalul orar 8131 505, durata
unei ore de curs va fi de 50 minute, iar durata pauzelor va fi de 10 minute.



b. pentru a discuta cu directorul unitatii, accesul este permis doar in timpul programului de audiente al
acestuia, cu exceptia situatiilor urgente.

¢. pentru reprezentantii mass-media, accesul este permis doar dupa informarea directorului unitatii de
invatamant.

d. pentru rezolvarea unor probleme in cadrul compartimentului secretariat pe toata perioada programului

de lucru al doamnei secretar.
e. pentru parintii insotitori ai elevilor cu CES, conform orarului aprobat.

Art 12

Accesul autovehiculelor in curtea scolii (Giulvaz si Crai-Nou) va fi permis astfel:

a. in cazul unor interventii (salvare, pompieri, politie, salubrizare, jandarmerie, remedierea defectiunilor
electrice, gaz, apa, telefonie);

h. in cazul autovehiculelor care desfasoara servicii pentru scoali;

c. autoturismelor personale ale angajatilor scolii, vor fi parcate in locurile special amenajat (doar la Scoala
Crai Nou).

d. pentru autoturismele autoritatilor cu drept de indrumare si control;

e. pentru parintii/ tutorii legali ai elevilor, doar in locurile special amenajate in exteriorul perimetrului scolar;

f. pentru parintii insotitori ai elevilor cu CES, sunt recomandate intrdrile amenajate special (in panta).

Art. 13.

(1) Este interzis accesul in incinta scolii a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor

turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica. Se interzice intrarea

persoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive, pirotehnice,
itant-lacrimogene sau usor inflamabile. Se interzice accesul cu publicatii avand caracter obscen sau instigator,

cu stupefiante sau bauturi alcoolice.

(2) Personalul didactic si nedidactic au obligatia sa supravegheze comportarea vizitatorilor si si verifice salile

de clasa in care sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care prin continutul lor pot produce
evenimente deosebite.

(3) In situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri ce au caracter comemorativ, educativ,
cultural, sportiv etc. prevazute a se desfasura in incinta unitétii scolare, vor participa:

- parintii copiilor / elevilor

- invitatii

- reprezentanti ai autoritatilor locale



I11.2. Consiliul de administratie

Art.16.

Conducerea scolii este asigurata de Consiliul de administratie. Directorul scolii este presedintele Consiliului de
administraie. In activitatea de conducere directorul se bazeaz pe consiliul profesoral.

Art.17.

Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ.

Art.18.

Atributiile Consiliului de administratie sunt cele prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar,

Art. 19.

Membrii Consiliului de administratie coordoneaza si raspund de domenii de activitate, pe baza delegirii de
sarcini stabilite de presedintele consiliului, prin decizie.

Art. 20

1. Personalul didactic de predare care face parte din consiliul de administratie este ales de consiliul profesoral,
la propunerea directorului sau a celorlalti membri ai acestuia, dintre cadrele didactice care au calitati
manageriale si performte profesionale deosebite.

2. Presedintele Consiliului de administratie invita in scris, cu 48 de ore inainte de data sedintei, membrii
consiliului de observatori care nu fac parte din personalul scolii.

3. Secretarul consiliului de administratie este numit prin decizie si are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de administratie .

4. La sfarsitul fiecdrei sedinte a Consiliului de administratie, toti membrii si invitatii, daci existd, au obligatia sa
semneze procesul-verbal, incheiat cu aceastd ocazie. Presedintele consiliului raspunde de acest lucru. Lipsa
cvorumului de semndturi anuleaza valabilitatea punerii in aplicare a hotararilor sedintei respective.

5. Procesele-verbale se scriu in ,Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie”, care se
inregistreaza in unitatea de invatdmant pentru a deveni document oficial, se leagi si se numeroteazi. Pe

ultima foaie, presedintele stampileazi si semneaza, pentru autentificarea numarului paginilor si a registrului.

6. Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie este insotit, in mod obligatoriu, de dosarul care

contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitiri, memorii, sesizari

etc.). Cele doud documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreazi in biroul directorului, intr-un fiset

securizat, ale carui chei se gasesc la presedintele si la secretarul consiliului.



Art.24.

I. Directorul exercitd conducerea executiva a unitaii de invagamant, in conformitate cu atributiile conferite de
lege, cu hotararile Consiliului de administratie al unititii de invatamant, precum si cu alte reglementari legale.
2. Atributiile directorului sunt cele previzute in Regulamentul de organizare si functionare a unitiilor de
invatimant preuniversitar.

Art.25.

Directorul unitatii de invatamént indeplineste si urmatoarele atributii:

a. raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii;

b. rdspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea si gestionarea
documentelor de evidenta scolari;

c. raspunde de corectitudinea incadrarii personalului;

1. rdspunde de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a muncii,
de protectie civild si de paza contra incendiilor, in unitatea de invatamant:

e. aplica sancttuni pentru abaterile disciplinare sdvarsite de personalul unitatii de invatamant, in limita
prevederilor legale in vigoare;

f. aplic sanctiunile prevazute de prezentul regulament, pentru abaterile disciplinare savarsite de elevi.

Art.26

Anual, directorul elaboreaza un raport general privind starea si calitatea invatimantului din unitatea de
inatdaamént pe care o conduce. Raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din unitate este
prezentat in Consiliul profesoral. Un rezumat al acestuia, contindnd principalele constatari, va fi facut public,

inclusiv prin afisare clasica si/sau electronica.

ML4.
consiliul profesoral
Art.27

1. Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic de predare, cu norma de bazi in unitatea
de invitamant, titular/suplinitor/detasat, si are rol de decizie in domeniul instructiv-educativ.

Personalul didactic auxiliar al unitatii de invatamant este obligat si participe la sedintele Consiliului profesoral,
atunci cand se discutd probleme referitoare la activitatea acestuia si atunci cind este invitat, absentele
nemotivate constituindu-se in abateri disciplinare.

2. La sedintele Consiliului profesoral, directorul invita, in functie de tematica dezbituta, reprezentanti

desemnati ai parintilor, ai autoritatilor locale.



2. Presedintele consiliului clasei este invitatorul / dirigintele.
Art. 30
Consiliul clasei isi desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase, avand ca principale obiective:

a) armonizarea cerintelor instructiv - educative ale personalului didactic de predare cu solicitarile elevilor si ale

parintilor, in concordanta cu cerintele curriculumului scolar, pentru Imbunatatirea procesului instructiv-educativ
b) evaluarea progresului scolar al elevilor

c) stabilirea modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare;

d) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare.

Art.31

Atributiile Consiliul clasei sunt cele prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de
invatdmant preuniversitar.

Art. 32

1. Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeaza prin diriginti, numiti de directorul unitatii de
invatamant, dintre cadrele didactice de predare de prestigiu si cu experienta, care predau la clasa respectiva

2. Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de director cu aceasta
responsabilitate si invatatorul/ profesorul pentru invatamantul primar

3. Dirigintele isi proiecteaza si isi desfasoara activitatea potrivit sarcinilor prevazute de planul anual al unitatii
de invatamant si in acord cu particularitatile educationale ale clasei respective, pe baza planificarii
calendaristice.

4. Dirigintele intocmeste, dupa consultarea profesorilor clasei, a parintilor si a elevilor, planificarea anuala,
care va cuprinde componentele activitatii educative, in acord cu problemele specifice ale colectivului de elevi,
precum si cu programa elaborata de Ministerul Educatiei Nationale.

5. Se interzice desfasurarea altor activitati in timpul orei de dirigentie decat cele prevazute in planificare.

6. In cazuri justificate, dirigintele poate desfasura alte activitati educative cu elevii, care nu sunt cuprinse in
planificare, numai cu aprobarea directorului unitatii de invatamant.

Art.33

Atributiile dirigintelui sunt cele prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de

invatdmant preuniversitar.
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28.

29.
30.

sa foloseasca materialele si mijloacele de invatamant din dotare i si se preocupe de imbogitirea bazei
materiale a scolii, sa realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea de cabinete si laboratoare, s
confectioneze material didactic nou, adecvat programelor scolare, conform prevederilor planurilor
manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

sa imbunatateasca necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducand efectiv activitatea din clasa
respectiva;

sa consemneze in catalog absentele elevilor;

sa verifice zilnic tinuta elevilor;

sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

sd nu consume bauturi alcoolice inainte si in timpul programului scolar;

sd nu scoatd sub niciun motiv elevii de la ore fard aprobarea conducerii scolii;

sd asigure transparenta privind activitatea scolara, precum si a documentelor scolare primare;

sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioara,

sd urmareasca respectarea acestor prevederi, sa propuna sanctionarea elevilor la care se inregistreazi abateri;
notele acordate elevilor vor fi in raport cu numarul orelor din planul de invi{amant repartizat fiecarui obiect
de studiu ;

sd indrume si sd supravegheze activitafile extracurriculare ale elevilor, orientindu-i citre cele recreativ-
educative (viziondri de spectacole, actiuni sportive) sau organizdnd excursii, participiri la manifestatii
culturale, etc.

sd realizeze o colaborare permanenta cu familia, solicitdnd-o activ in formarea si educarea copiilor:

sa nu intérzie, sd nu paraseascd orele, si nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii;

sa evite desfagurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de propagare a ideilor
care denigreaza poporul roman;

sd evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de naturd sa umbreasca prestigiul profesiei de educator;
sa evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau pedagogie a altor cadre
didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ala vietii personale a acestora;

sd organizeze activitati educative, de orientare profesionald, sedinte cu pirintii, lectorate on-line;

sa pastreze ordinea, curatenia si bunurile materiale din scoala;



Art.37
IV.1.2. Obligatiile profesorului de serviciu in unitatea scolara
1. Serviciul in scoald este organizat de cétre conducerea unititii si se desfasoara zilnic, intre orele 7:45-14:05
si 7:45-15:05 in zilele in care elevii au ore pani la 15.
2. Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoala, care va fi afisat in
timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate cadrele didactice ale scolii.
Art.38
IV.1.3. Atributiile profesorului de serviciu sunt:
1. Deschide cancelaria;
2. Controleaza punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri si prin sondaj, finuta vestimentara si ia masuri
regulamentare in cazul constatarii unor nereguli;
3. Ia act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar intre elevi, de
abaterile de la disciplina scolara savarsite de acestia sau alte nereguli aparute in scoala si incearca rezolvarea lor

operativd; pentru faptele deosebite solicita sprijinul conducerii scolii;

4. Nu permite prezenta nejustificata pe culoare sau in silile de clasa a persoanelor strdine; da indrumarile

necesare celor care doresc si ia legatura cu profesorii gcolii sau s se adreseze serviciilor de specialitate;

5. Controleaza respectarea interdic{iei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau a drogurilor in scoala;
6. Supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.1. si de protectie a mediului; ia masuri
operative in caz de necesitate;

7. Informeaza conducerea scolii despre aspectele importante petrecute in timpul efectudrii serviciului si

propune masuri de inlaturare a unor disfunctionalitati si de imbunatatire a activitatii scolare;
8. Profesorul de serviciu pe scoali are dreptul sd dea dispozi{ii personalului de intrefinere in scopul remedierii

diverselor probleme ce apar in timpul serviciului sdu.

Art.39

IV.1.4. Sanctiuni disciplinare pentru personalul didactic

1. incalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.

2. Responsabilii comisiilor metodice sunt obligati sa ia masuri in vederea prevenirii abaterilor personalului,

iar cind s-au savarsit abateri s3 propuna sanctiuni disciplinare conducerii scolii.



M
pentru personalul didactic, conform orarului si atributiilor stabilite de conducerea scolii

pentru ceilalfi angajati, in conformitate cu atributiile speciale prezentate de conducerea scolii la
inceputul anului scolar.

3. Personalul didactic semneazi in condica de prezenta online (la intrarea la ore), iar personalul auxiliar si

personalul de intretinere in condica de prezenta aflata la secretariat.

Prezenta la activitate si respectarea programului de munca stabilit sunt obligatorii. Invoirea de la program se
acceptd pe baza cererii scrise si aprobata de conducerea scolii, iar intarzierea sau absenta de la program se va
comunica din timp conducerii, pentru a lua masurile organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta
la secretariatul gcolii in 24 ore de la obtinere; certificatele medicale se depun la secretariatul scolii in timp de
maximum 30 zile de la emitere dar astfel incét sa poata fi luate in calculul salariului din luna respectivi (se vor
depune péna la sfarsitul lunii pentru care au fost emise). Modificarile legislative privind calculul concediilor
medicale aferente Codului de indemnizatie 01 (incapacitate temporara de munca - boala obisnuita) -conform

Legii nr. 141/2025: indemnizatia va fi calculata in functie de durata episodului de boala, dupa cum urmeaza:

. pana la 7 zile — 55% din baza de calcul;
. intre 8 - 14 zile — 65% din baza de calcul;
. peste 15 zile — 75% din baza de calcul.

In cazul in care un certificat medical este urmat de un alt certificat in continuarea celui initial, procentul se

recalculeaza pentru intregul episod de boala.

5. Pentru absente nemotivate la ore sau pentru actiuni care determind indepartarea elevilor de la orele de curs,
cadrele didactice vor fi supuse sanctiunii Statutului Personalului Didactic.

6. Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extragcolar care se va desfisura prin
implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostintd conducerii scolii cu cel putin 7 zile inainte de
desfasurarea evenimentului pentru a obtine avizul. In caz contrar, toate responsabilitatile revin persoanelor

care au organizat actiunea respectiva.

7. Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, lucrarile ce-i apartin in

conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.

8. Personalul de intrefinere $i curatenie va asigura curatenia, igiena si intrefinerea spatiilor scolare, a curtii si a
instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii.

9. Toate persoanele incadrate in munca vor avea o comportare corecta in cadrul relatiilor de serviciu,

promovand intrajutorarea cu to{i membrii colectivului.

IV.2. 2. Sanctiuni aplicate personalului didactic auxiliar si de

intretinere Art.43

I. Incalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare §i se sanctioneaza. Sactiunile disciplinare

au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la stabilirea calificativelor anuale.

2. Se considera abateri disciplinare :



2. Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constata la un elev/ la mai multi elevi o tinuta neconforma cu

prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va ingtiinta familia elevului si va lua masurile

disciplinare ce se impun.



16.
17.
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22.

23.

24.

25,
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inceputul/sfarsitul programului, elevii vor veni/pleca la/de la scoald cu o ora mai tarziu/devreme fata de
programul zilei.
Este interzisd folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.
Este interzis jocul cu mingea in scoald in afara orelor de educatie fizica.
Se interzice elevilor sa intre sau sd ramana in scoald atunci cind nu au activitati organizate de cadrele
didactice.
Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar reparatiile/
contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovafi in cel mai scurt timp. in cazul in care
vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiali este colectiva (a clasei).
Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daca, in cazuri exceptionale (boala, participarea la o
competitie organizatd de scoald), elevul trebuie sa pardseasca scoala, el este obligat sa solicite permisiunea
profesorului/ a invatatorului care preda la ora respectiva, care il poate invoi pe propria raspundere, dar va
consemna absenfa in catalog. Profesorul-diriginte/ invatatorul va motiva absenta numai dupi ce va lua
legdtura cu familia elevului.
in situatii exceptionale (de intdrziere sau de lipsd a profesorului de la ord), elevii riman in clasi sub
conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfectd ordine si liniste, activitati de munca independenta, pentru
a nu deranja celelalte clase. Daca aceasta se intdmpla la ultima ord din programul scolar, elevii vor putea
pleca acasa numai dupa ce au anuntat conducerea scolii si au primit invoirea in acest sens.
Daci o clasa paraseste scoala inaintea terminarii programului fird aprobarea conducerii scolii, toti elevii
clasei primesc absenta nemotivata la ora la care au lipsit. Se informeaza dirigintele printr-un raport scris
intocmit de profesorul de la a carui ora a plecat intreaga clasa.
Este interzis elevilor:
sd distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;
sd deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

Elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati sa inlocuiasca sau sa
plateasca obiectele distruse in maxim 48 de ore; In cazul in care nu se afla cine este autorul unei

stricaciuni, toati clasa va suporta contravaloarea acesteia.

La intrarea in clasa a unui invatator/ a unui profesor, a directorilor scolii, a oricarei persoane straine in
clasé, vor lua pozitie de drepti si se vor ageza numai la comanda invatatorului/ a profesorului cu care au ora.

Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe banci rechizitele, cartea, caietele necesare pentru ora
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f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tar si din strainatate;
Art. 53.

1. Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la propunerea
comisiei de disciplina din scoala,daca faptele s-au petrecut in perimetrul scolii sau in cadrul activitatilor
extrascolare organizate de scoala, dupa cum urmeazi:

a) Observatia individuala

a.1. Se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se consemneaza in caietul dirigintelui.

Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea scrisii constd in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei sau a
directorului, de catre diriginte/invatator si director.
b.1. Se aplica in scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de catre diriginte/ invatator.

b.2. Documentul scris va fi inménat parintilor/ tutorilor legali .

b.3. Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la sfarsitul
anului scolar.
b.4. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

¢) Retragerea temporari sau definitiva a bursei (unde este cazul)

c.] Retragerea temporara sau definitiva a bursei se hotaraste de catre Consiliul de administratie, la

propunerea consiliului clasei sau a directorului.

¢.2. Sancfiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.

d) Scaderea notei la purtare cu 1 punct pentru fiecare 20 absente nemotivate sau la 20% absente
nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplini. La clasele primare se scade céte un calificativ

la fiecare 30 de absente nemotivate.

Conform art. 14, alin. 1, lit. d din Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr. 5707 din 1 august 2024, a fost
eliminata posibilitatea refuzului accesului in perimetrul scolii pentru lipsa tinutei vestimentare sau
lipsa elementelor de identificare.

f) elevul are obligatia de a se prezenta la scoald si la toate activitdfile organizate de aceasta intr-o finutd
vestimentard decenid si adecvatd si de a purta elementele de identificare in conformitate cu legislatia in
vigoare §i cu regulamentele si hotdrdrile unitatii de invdgdmadnt preuniversitar;”
g) Camera de detentie
Conform art. 14, alin. 2, 3 si 4 din Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr. 5707 din 1 august 2024,
elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii activitatii de predare-
invafare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia si desfisoare activitate in scoali, in timpul
orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar,
intr-un spatiusupravegheat video din unitatea de invitimant.
h)Daci elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionati la punctele b,c,d, da dovada de un comportament
ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 sdptimani de scoala pana la incheierea semestrului/ anului scolar,
prevederea privind sciderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se poate anula. Anularea este decisi de cel
care a aplicat sanctiunea.

1)Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseazi, in scris, consiliului de administratie al unitatii de

invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de



scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spafiu sigur, special amenajat in fiecare sald de
clasda, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitatii de invagamant, iar in lipsa acestora
cadrul didactic desemnat sa efectueze serviciul pe scoald. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la
preluarea echipamentului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitdfii de invagamdnt in vederea
restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, cdatre parinti/reprezentani
legali ai beneficiarilor primari minori sau cdtre elevi, dupd caz, conform regulamentului intern al unitayii de
invatamant. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseascd,”
m) Sanctionarea elevilor pentru nefrecventarea orelor de curs prin sciderea calificativului / notei la purtare
Conform art. 28, alin. | si 2 din Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr. 5707 din 1 august 2024, elevii sunt
sanctionati la fiecare 20 de absente pe an prin scaderea calificativului la invatdgmantul primar sau scaderea cu

cdte un punct a notei la purtare.
n) “Pentru toti elevii din invatamantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe anscolar din totalul

orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu va fi
scézut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient.

(2) Pentru togi elevii din invatamdntul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate
pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numdarul de ore
pe an scolar la o disciplind de studiu/un modul de specialitate va fi scazutd media anuald la

purtare cu cdte un punct.”’

n) Dreptul elevilor de a oferi feedback cadrelor didactice la finalul anului scolar si nu semestrial cum era

prevazut in vechiul Statut. Fisa de feedback.
0) Conform art. 7, pct. 28, lit. z din Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr. 5707 din 1 august 2024, elevii
au dreptul de a oferi un feedback anual cadrelor didactice, prin intermediul chestionarelor online, anonime,

securizate.

p) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predaula
clasa, prin fise anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate,
elaborate conform modelului din anexa care face parte integrantd din prezentul statut, in baza
unei proceduri stabilite de consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului sunt discutate
cu profesorul de la clasa la Tnceputul anului scolar urmator, invederea imbunatatirii activitatii

de la clasi;






